


RÉUNION DU PÔLE TECHNIQUE - DISTRICT HAUTE-MARNE DE FOOTBALL
Lundi 23 septembre 2024

Nos valeurs



SE PLACER A LA TABLE CORRESPONDANT A SON IMAGE ☺

Les buteurs Les tacticiens Les remplaçants Les supporters

Les sprinteurs Les médaillés



OUVERTURE PRESIDENTS POLE TECHNIQUE
Clémence Meuret – Jacky Thiebaut



INTERVENTION SECRETAIRE GENERAL
Valentin Laurent



INTERVENTION DIRECTEUR
Jordan Simon



Vous êtes 130.
MERCI !
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Quelques statistiques









NOUVEAU MANDAT,
NOUVELLE ORGA’ !



MANDAT 2024-2028
AU SERVICE DU FOOTBALL DE DEMAIN !



LE PROJET







Les pôles  & commissions

POLE JURIDIQUE & REGLEMENTAIRE POLE DEVELOPPEMENT ET RESPONSABILITE SOCIETALEPOLE TECHNIQUE ET ARBITRAGE

COMMISSION DE DISCIPLINE

COMMISSION SUPERIEURE D’APPEL

COMMISSION DES COMPETITIONS

COMMISSION DES TERRAINS ET 
INSTALLATIONS SPORTIVES

COMMISSION DES FINANCES

COMMISSION DU STATUT DE L’ARBITRAGE 

COMMISSION DE SURVEILLANCE DES 
OPERATIONS ELECTORALES

DETECTIONS / SELECTIONS

FOOT FEMININ

FOOT DIVERSIFIE / LOISIR

COMMISSION MEDICALE

COMMISSION DEPARTEMENTALE DE 
L’ARBITRAGE

OBSERVATEURS

COMMISSION DES DELEGUES

COMMISSION BENEVOLAT

COMMISSION FAFA

CONSEIL D’ETHIQUE ET LUTTE INCIVILITES

COMMISSION FORMATIONS DIRIGEANTS

COMMISSION COMMUNICATION & PARTENARIAT

COMMISSION RESPONSABILITE SOCIETALE

JEUNES / EVENEMENTIEL

FORMATION EDUCATEURS

COMMISSION DU STATUT DES JEUNES

COMMISSION LABEL

FOOT MILIEU SCOLAIREPP
F

DA
P

COMMISSION TECHNIQUE

ETDA

COMMISSION MIXITE 



Liens avec les services du district (personnel)

POLE JURIDIQUE & REGLEMENTAIRE POLE DEVELOPPEMENT ET RESPONSABILITE SOCIETALEPOLE TECHNIQUE ET ARBITRAGE

COMMISSION DE DISCIPLINE

COMMISSION SUPERIEURE D’APPEL

COMMISSION DES COMPETITIONS

COMMISSION DES TERRAINS ET 
INSTALLATIONS SPORTIVES

COMMISSION DES FINANCES

COMMISSION DU STATUT DE L’ARBITRAGE 

COMMISSION DE SURVEILLANCE DES 
OPERATIONS ELECTORALES

DETECTIONS / SELECTIONS

FOOT FEMININ

FOOT DIVERSIFIE / LOISIR

COMMISSION MEDICALE

COMMISSION DEPARTEMENTALE DE 
L’ARBITRAGE

OBSERVATEURS

COMMISSION DES DELEGUES

COMMISSION BENEVOLAT

COMMISSION FAFA

CONSEIL D’ETHIQUE ET LUTTE INCIVILITES

COMMISSION FORMATIONS DIRIGEANTS

COMMISSION COMMUNICATION & PARTENARIAT

COMMISSION RESPONSABILITE SOCIETALE

JEUNES / EVENEMENTIEL

FORMATION EDUCATEURS

COMMISSION DU STATUT DES JEUNES

COMMISSION LABEL

FOOT MILIEU SCOLAIREPP
F

DA
P

COMMISSION TECHNIQUE

ETDA

COMMISSION MIXITE 



REGLEMENT INTERIEUR DES COMMISSIONS
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o
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COMPOSITION DU POLE TECHNIQUE (évolutive chaque saison)



EQUIPE TECHNIQUE DEPARTEMENTALE



INCLUSION
Romain Offroy – Emmanuel Beauchet



INCLUSION

3 min - Présentation individuelle au sein de chaque table

5 min – Par table, déterminer les objectifs du pôle technique pour le nouveau mandat 2024 - 2028 



▪ ORGANISATION : développer un pôle spécifique futsal (sortir le futsal du pôle foot diversifié)

▪ FIDELISATION : fidéliser l'ensemble des acteurs du football et ne pas se concentrer uniquement sur la fidélisation des jeunes 
joueurs

▪ JEUNES : continuer de réaliser des journées évènementielles délocalisées pour les jeunes (Coupe U11, rentrée du foot...) ;

▪ FOOT DIVERSIFIE : développer le foot diversifié notamment le football féminin et le futsal ;

▪ FORMATION : former les "meilleurs jeunes" à travers les CPT mais également poursuivre la formation des éducateurs ;

▪ DETECTION : suivi des joueurs à travers les CPT mais également grâce à l'observation des matchs le week-end ;

▪ CLUB : trouver des pistes pour aider les clubs à mieux accueillir les enfants (rassurer les parents), développer l'attractivité des 
clubs (stage foot...) et les accompagner sur l'utilisation de l'outil FAL (remplissage et insertion des fiches de plateau).

▪ Idées de Romain : créer un document expliquant et justifiant le prix de la licence en fonction des services proposés par les clubs 
(goûters, éducateurs diplômés...) et sensibiliser les mairies, par l'intermédiaire des membres du District sur l'activité futsal.

RESULTATS DES ECHANGES DE L’INCLUSION



LES VALEURS DU DISTRICT
ET DU POLE TECHNIQUE



NOS VALEURS

JEU

S’entrainer et jouer 
sans relâche

PLAISIR

Vivre l’émotion du 
football

PARTAGE

Se forger un esprit 
d’équipe

PROGRES

Développer 
le meilleur de

 soi-même





DEVELOPEMENT DES ACTIVITES 
ET DES PRATIQUES



Les activités du DAP  

Foot des 
Jeunes 

Foot des 
Séniors

Futsal 

La structuration 
des clubs 

Foot à 
l’Ecole

Programme 
Educatif Fédéral

Foot loisir 
et diversifié 

Foot Féminin



Objectifs du DAP  

Conseiller et orienter les clubs pour les structurer

Informer les clubs des diverses offres de pratiques

Créer et animer des séances, des évènementiels

Permettre à toutes et tous de pratiquer le football sans discrimination 



PROJET DE PERFORMANCE FEDERAL



Les activités du PPF

Détection et sélection

Accompagnement et 
suivi 

Foot en milieu scolaire

Formation des 
éducateurs



Objectifs de notre PPF 

DTN • Orientations Nationales

LGEF • Orientations Régionales

District • Adaptabilité territoriale



16

2 séances +

2 à 3 matchs

16

2 séances +

2 à 3 matchs

50 à 60

10 séances +

3 rassemblements

Tous les U10

1 tour + 1 Finale

30

11 séances +

2 rassemblements

 

Schéma de détection Football et Futsal 

Concours 

Jeunes Espoirs

Centres de 

Perfectionnement 

Technique

Centre de Perfectionnement Départemental 

Concours d’entrée 

en Pôle Espoir

Section sportive collège Section sportive Lycée

Groupe de Perfectionnement Technique

16

11 séances +

2 rassemblements

+ 3 matchs

16

11 séances +

2 rassemblements

+ 3 matchs

16

1 séance

10

7 séances +

3 matchs

10

7 séances +

3 matchs

10

7 séances +

3 matchs

10

7 séances +

3 matchs

10

2 séances +

2 à 3 matchs



LES FORMATIONS



Objectifs des formations  

Conseiller et orienter les clubs sur le plan de la formation de ses éducateurs

Poursuivre la formation des éducateurs 

Créer un réseau d’éducateurs diplômés

Informer les éducateurs et montrer l’importance de s’entrainer régulièrement et dans un bon 
climat d’apprentissage 



TRAVAUX DE GROUPES



PAR GROUPE DE TRAVAIL 
Foot Féminin 

▪ Etudier les actions proposées et apporter des potentielles évolutions  

Evènementiel Jeunes 

▪ Axes de développement en général (idées de goodies, dotations, présence membres, choix des lieux, format, 

logistique…)

 

Foot Loisir et Futsal 

▪ Stratégie de développement du Futsal (règlement, gymnase, lois du jeu, format) 

▪ Comment arriver à rendre les clubs autonomes dans la mise en place d’activités loisirs ? 

PPF 

▪ Présentation PPF



FOOT FEMININ
• Sur les dernières saisons, voir l’évolution des licenciés et équipes 

➢ Points licenciés 
➢ Nombres d’équipes 

• Actions à partir des U16F car rien au-delà des U15F
• Stage foot féminin
• Championnat U13F U14F U15F  et U16F U17F U18F 

➢ Les U16F sont à cheval sur les U16F et U18F
• Rassemblement U16F à U18F à l’extérieur du département
• Futsal de noël 
• Horaires du matin en championnat 
• Section sportive Féminine au lycée 
• Formation des éducateurs des équipes féminines 
• Réunion entre éducateurs des équipes féminines
• Octobre rose, quelles actions à mettre en place 
• CPT Féminin 



FOOT DIVERSIFIE ET FUTSAL
Futsal : 
• S’orienter vers une activité spécifique 
• Pour développer 1 championnat spécifique 
• Durée du développement 4 à 5 ans

• Moyen : 
• Répertorier les gymnases par secteur et prendre contact avec les mairies pour négocier 

des mises à disposition
• Réunion de secteur pour présenter les objectifs et le projet, des mises à dispositions de 

gymnases avec le concours des municipalités
• Sensibiliser les clubs au projet à la mise en place d’un championnat à partir de 

2025/2026 avec l’appui d’un courrier   



EVENEMENTS JEUNES DISTRICT 
• Mettre en place lors des finales l’ensemble des jeunes des clubs, les mettre en avant 
• Sur ces journées mettre en place différents ateliers et ne pas faire uniquement que des rencontres types 

matchs (mettre en avant la technique et la culture du foot)
• Développer sur ces journées les activités annexes au foot : foot golf / foot en marchant / fit foot
• Mettre en place des actions dans le cadre du foot et handicap
• Dans le cadre des actions féminines, essayer de faire venir des personnalités ou joueuses connues ou 

reconnues
• Objets ou dotations à distribuer : 

➢ De l’utile
➢ Sac à chaussures 
➢ Serviettes
➢ Coupe vents 
➢ Bandeau pour les cheveux 
➢ Sac à dos 
➢ Trousse d’école 
➢   …

• Continuer à tourner sur l’ensemble des sites du 52
• Mettre en place une journée festive des écoles de foot => invitation sur rencontres professionnelles 

(ESTAC DIJON REIMS….)
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Merci de votre 
attention

UN TRAVAIL D’EQUIPE DANS LES VALEURS

DE LA D.T.N
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