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Remontées

TABLE L : LA STRUCTURATION & LE PROJET SPORTIF DES CLUBS

LA SYNTHESE DES REMONTEES

P
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izt e Peu de clubs disposent d’un « projet club » rédigé, notamment par manque de temps et celui-ci n’est pas connu

de tous.

* Quelques clubs ont un responsable technique avec un organigramme clair (uniqguement les plus gros clubs)
« Service Civique : bonne initiative mais il faut trouver un tuteur disponible

« Apprentissage : peu d’intérét en raison de nombreux freins, comme le financement ou la difficulté a trouver le
bon profil, 'impact positif n'est pas systématiquement compris

« Formations d’éducateurs : trop exigeantes, avec un besoin de davantage de propositions durant la tréve
hivernale, volonté de maintenir les formations méme avec peu d’inscrits.

* Actuellement, il n'y a pas un éducateur par équipe dans les clubs

1 a2 séances d’entrainement par catégorie par semaine

« Manque de compétences informatiques concernant les nouveaux outils de la FFF.

* Football féminin : manque de créneaux et d'encadrement

 Football a I’école : faibles liens entre I'école et le club, manque d’intervenants diplomés.

* Futsal : volonté de structuration et d’organisation d’'une finale pour toutes les catégories.

* Football d’animation : le plateau festif est une bonne idée.




Remontées TABLE 2 : LE FINANCEMENT & LE DEVELOPPEMENT DES CLUBS

LA SYNTHESE DES REMONTEES

« Subventions connues : villes, ANS, département, région, communauté de communes, FAFA, FDVA

] o Frais d’arbitrage trop importants et frias en général au District et a la Ligue (amendes football animation pas
cool)

« Actions pour générer des revenus : tournois, concours (belote, péche, pétanque), trail, foires, marchés de
Noél, concerts, cagnottes, calendriers, brocantes, lotos...

« Communication et réseaux sociaux : développer dans tous les clubs

 Prix des licences :

Dirigeants : de 0 a 30 €

Seniors F : environ 80 €

Jeunes : de 50 a 90 €

Seniors M : de 60 a 130 € (en moyenne autour de 100 €, les plus chers incluant parfois des survétements mais
cela concerne trés peu de clubs)

» Partenariats : trés peu de partenaires dans les clubs, sauf pour les plus gros

 Relations avec les élus : pas toujours faciles




Remontées

TABLE 3 : LE PLAN D"ENGAGEMENT & LA LUTTE [IRE LES VIOLENCES

LA SYNTHESE DES REMONTEES

i e Comportements plus violents en présence d’autorité (notamment envers les arbitres)

izt oo Pas forcément plus de violence qu’avant, mais des conséquences plus graves

o  Probléme majeur : les spectateurs

 Usage des caméras : Effet dissuasif sur les joueurs, peu d’'impact sur les spectateurs, dispositif a développer
* Violences qui apparaissent de plus en plus jeune

« Phénomeénes davantage relayés qu’avant a cause des réseaux sociaux

» Responsabilité des présidents de clubs

« Barémes disciplinaires de la FFF encore trop indulgents => évolution a venir dés septembre

» Deécisions disciplinaires internes aux clubs a renforcer

» Formation de délégués de club a mettre en place

» Cibler les clubs les plus « a problémes » et mieux les encadrer

 Prévention : PEF a renforcer chez les jeunes sur ces thématiques, importance de la prévention dés le plus
jeune age

« Sanctions et mesures : Faire davantage payer les cartons aux joueurs, utiliser les images des caméras
comme support disciplinaire, renforcer la « police des terrains » et les matchs a huis clos

 Interdire la consommation d’alcool lors des matchs de jeunes et pour les spectateurs ?




Remontées TBLE 4 ; LES COMPETITIONS & LA VIE DES CLUBS

LA SYNTHESE DES REMONTEES

il *Coupes : Avis globalement négatif concernant I'intégration des équipes régionales dans les coupes départementales / Mettre en

i place une Coupe des réserves seniors, plutdt que des coupes par niveaux (D1-D2 / D3-D4), tout en conservant les deux coupes
i actuelles. / Demande de démarrer les coupes plus tard dans la saison.

«Championnat / organisation des compétitions : Limiter les matchs programmeés les jours fériés et pendant les vacances
scolaires (jeunes) dans les calendriers généraux. / Envisager un championnat vétérans, avec moins d’équipes en D4 et davantage
de souplesse dans le choix des dates (logique loisir) -> avis mitigé / Revoir le créneau des seniors féminines afin d’améliorer
I'attractivité et garantir plus d’équité. / Jouer davantage au mois de juin.

*Football d’animation / jeunes : Limiter au maximum les déplacements. / Attendre la publication des calendriers jeunes avant de
demander les dates d’accueil des plateaux.

*Formation / encadrement : Le statut des éducateurs va étre mis en place, ce qui pourrait étre contraignant pour certains clubs. /
Demande de décentraliser les formations (éducateurs et dirigeants) directement dans les clubs. / Proposer une formation spécifique
pour les capitaines seniors.

*Bénévolat : Le manque de bénévoles se fait ressentir, méme si chaque club peut compter sur quelques personnes clés. / Le
bénévolat devient plus difficile a maintenir dans une société de consommation. Des exemples existent : s’en inspirer

«Futsal : Réorganiser la pratique, en tenant compte du manque de créneaux en salle pour les clubs. / Eviter I'utilisation des city
stades extérieurs.

*Autres : Sentiment que les frais liés aux compétitions deviennent de plus en plus élevés (ce qui n’est pas réel car les tarifs n’ont
pas augmenté sur les compétitions ou amendes administratives).
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Evaluation mi-mandat par les clubs

1. Qualité en matiére de proximité du district envers les clubs ? 2. Qualité des événements et actions techniques du district ? 3. Qualité en matiére d'organisation des compétitions et pratiques ?

. Evaluation
Evaluation Evaluation maoyenne

* *”3?”5* R;f,l? * *l"l:£1n5* {tlf w % % W Y

4. Qualité des services du district 7 5. Qualité du travail de lutte contre les violences, 6. Qualité en matiére de communication des informations

4.04 3.63 4.13

Evaluation Evaluation Bvaluation
maoyenne moyenne moyenne
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Evaluation mi-mandat par les clubs

Les points forts du district selon les clubs :
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HHHE équipe administrative foot amateur Bonne organisation district
. compétitions , P 2 - Dynamisme
solutions écoute Proximite clubs CODIR
Délinquance La violence . Ty
: " disponibilite
2R Visi Sa qualite Reelle volonte La communication
Isite Actif

Les points a améliorer & efforts a poursuivre :

parents novices clubs ruraux

plateaux jeunes _ Compétitions jeunes
période hivernale gros projets infrastructures

president petits clubs
Les sanctions disciplinaire Accompagnement =il

bénévoles

La sécurite
mauvais comportements

incivilités . . o el . .
divisions Inferieuresyiolences Les infrastructures
arbitres officiels Lutter



Evaluation mi-mandat par les clubs

9. Classez selon vous les missions du district de la plus importante a la moins importante

L'aide a la structuration et au développement des
clubs

2  Laformation et la valonsation des acteurs

3 Le développement des pratiques et activités

Le plan d'engagement sociétal, le vivre ensemble, |a

4 lutte contre les violences

: La promotion, la gestion et de développement de
I'arbitrage

6 Le developpement d'un réseau de partenaires

publics et privés

7 La performance et I'accompagnement des talents

Le développement de la communication, la
modernisation et digitalisation




Evaluation mi-mandat par les clubs
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10. De fagon générale, soutenez vous |'action menée par le district via son comité directeur et ses services ?
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