DISTRICT HAUTE-MARNE

N\
” RECRUTEMENT

HAUTE
MARNE

FEF

Fiche de Poste : CTD DAP H/F

CONSEILLER(E) TECHNIQUE DEPARTEMENTAL(E)

CHARGE(E) DU DEVELOPPEMENT ET DE L'’ANIMATION DES PRATIQUES

DESCRIPTION DU POSTE

Le(la) Conseiller(e) Technique Départemental(e) DAP est chargé(e) du développement et de I'animation des
pratiques est placé(e) sous I'autorité hiérarchique du Président du District et du directeur.

Ce poste vise a développer le football selon la déclinaison préconisée par la Direction Technique Nationale
(DTN).

Développer, organiser et animer les pratiques « jeunes » du football de base (U6 a U18)
Participer aux détections et sélections départementales (plan de performance fédéral)

Animer et développer les actions du foot éducatif (programme éducatif fédéral)

Animer et développer les actions du foot inclusif (foot handicap, sport adapté)

Développer le football loisir et football diversifié (futsal, foot en marchant, futnet, golf foot, etc.)
Développer le football en milieu scolaire

Développer la pratique féminine

Participer aux formations d'éducateurs

Accompagner les projets clubs et suivre des labels

Visiter et conseiller les clubs sur I'aspect technique et pédagogique
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PRE-REQUIS

v I§tre titulaire (pas de dérogation possible) : du DEF ou du BEES 2 Football ou du DES ou du BEF
v Etre titulaire du permis B valide

COMPETENCES METIER

Expérience d'encadrement du football chez les jeunes
Vision globale de l'activité football

Compétence en méthodologie de projet

Pratique et maitrise de I'outil informatique
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QUALITES

Capacité a convaincre

Sens du relationnel, de la communication et du travail d'équipe
Fortement autonome et organisé

Adaptabilité

Forte sensibilité terrain

Rigueur technique et administrative
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DISTRICT

ELEMENTS PRATIQUES

v Le poste est incompatible avec une fonction exercée au sein d'un club de football

v' Contrat a durée indéterminée, a temps complet

v' Début du contrat le 1 septembre 2025

v' Poste basé dans les locaux du District a Chaumont - déplacements sur le territoire Haut-Marnais et sur
la Ligue Grand-Est de football

v' Recrutement selon catégorie de la CCPAAF - rémunération et avantages a définir selon profil et

expérience

LES ETAPES DU RECRUTEMENT

v' Envoi des candidatures (CV et lettre de motivation) par mail a : direction@hautemarne.fff.fr avec pour
objet : « Candidature au poste de CTD-DAP Haute-Marne » ou par courrier a : District Haute-Marne de
football - 46 rue de la chavoie - 52000 Chaumont

v'  Réception ou dépot des dossiers de candidature au plus tard le mardi 10 juin 2025 a 12h

v' Apres étude de la validité des dossiers, les candidats recevront une convocation et seront regus par un
jury le mardi 17 juin 2025

Question / renseignement : Jordan Simon - directeur - 03 25 03 40 43 - direction@hautemarne.fff.fr
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